KARRIEREGAMES.CH

Spielerisch Gesprachssituationen trainieren

Der potenzielle Arbeitgeber will einen Einblick in
Ihre Personlichkeit gewinnen. Sie haben dabei die
Moglichkeit zu punkten, indem Sie thre positiven
Eigenschaften hervor streichen, Bereiten Sie sich
gut vor. so dass Sie auch noch bei moglicher
Aufregung die wichtigen Aspekte bereit haben,
Ehrlichkeit ist Trumpf, denn hier soll geklart

werden, ob Sie zum Unternehmen passen. Das ist
far Sie von gleicher Bedeutung wie fur das
Unternehmen, denn nur in einem Unternehmen,
das zu fhnen passt, werden Sie sich spater wohl
fGhlen. Und bleiben Sie bei der

{ Selbstbeschreibung auf der beruflichen Ebene.

ich mbchte den Letvlvieren und
wergleiche die Unterschiedenen
Schaden. Kdnnen Sie Post
Tustelion?

J& Getne. Warn moem Lebrgang
stirters? Wi haben berarstaltung




Spielerisch Gesprachssituationen trainieren KARRIERE-GAMES

DN N N NN

KARRIEREGAMES.CH

Spielerisch Gesprachssituationen trainieren

Das innovative Online-Tool flr Abteilungsleiter, HR-Verantwortliche,
Personalentwickler, Schulen, Erwachsenenbildner, Trainer und Dozenten

Spielerisch Gesprachssituationen trainieren
Auf lhre aktuelle Situation zugeschnitten

Ideal fur das Gben und verbessern von Verkaufsgesprachen,
Mitarbeitergesprachen, Verhandlungen, Kundengesprachen, etc.

Lebendige Stoffvermittlung in Lehrgangen im Bereich HR, Verkauf,
Fihrung, Gesundheitswesen, Soziales, etc.
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Zugang zum Content-Management-System fir die einfache Gestaltung
von individuellen Gesprachssituationen in Game-Form

3 verschiedene Grund-Szenen

o Chef-/Mitarbeiter-Situation
o Verhandlungssituation

o Telefongesprach

2 verschiedene Umsetzungsstile (Comic, Foto)
Individualisierung mit Ihrem Firmenlogo

Verwaltung lhrer Games mit Freischaltfunktion fir Studierende oder
Mitarbeitende

Einfache Einbindung auf Ihrer Website oder in Ihrem Intranet
Unbegrenzte Anzahl Game-Produktionen

Nutzung von laufend neu entwickelten Anwendungen
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Beispiel Lohn-Game

Das Lohn-Game von
Karriere.ch wurde in
wenigen Wochen bereits
von mehr als 4’000
Personen gespielt.

Verdienen Sie mehr
Lohn? Jetzt spielen

Jeczt it es emnst. Sie haben thr
Lohngesprach! Mal schauen, oD Sle gut
vorbereitet sind und mehr Lohn
herausholen,

Zum Game

Beispiel Bildungslandschaft Schweiz

Mit diesem Game trainiert
eine Schule das Wissen -0
lhrer Mitarbeitenden zum
Thema Bildungslandschaft
Schweiz.

Bildungslandschaft
Schweiz

Sind Sle fit fur Kundenkontakte im
Schulsekretariat?

Zum Game

Beispiel Verkaufstechnik im Schulsekretariat

Mit diesem Game werden
Mitarbeitende im
Schulsekretariat auf eine
bessere Verkaufstechnik
geschult.

Verkaufstechnik im
Schulsekretariat

Wie reagieren Sie in den folgenden
Stuationen bef elnem Erst-Kontakt Im
Schulsekretariat?

Zum Game
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http://www.karriere.ch/lohnverhandlung-info.asp
http://play.karrieregames.ch/karriere.html?qid=23
http://play.karrieregames.ch/karriere.html?qid=24
http://www.karriere.ch/lohnverhandlung-info.asp
http://play.karrieregames.ch/karriere.html?qid=23
http://play.karrieregames.ch/karriere.html?qid=24
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So einfach konnen Sie ein Game erstellen

KARRIERE GAM ES.CH & Karriere ch AG  logout

Spielerisch Gesprachssituationen trainieren

Ubersicht

Meine Games

Titel Link
Bewerbungsgame http://play karrieregames._ch/karriere html?gid=10 O u
Bildungslandschaft Schweiz hitp://play karrieregames.ch/karriere_html?qid=23 O u

Verkaufstechnik im Schulsekretariat hitp./play karrieregames.ch/karriere htmi?qid=24 O “

+ Game erstellen

@ KARRIEREGAMES.CH &arierech AG  logat

b~/ Spielerisch Gesprichssituationen trainieren
Ubersicht Bildungslandschaft Schweiz Frage bearbeiten

Frage bearbeiten

Frage * Guten Tag. Sie bieten die Lehrgange Marketing Manager HF® und Verkaufsleiter HFP® an. Was
unterscheidet HF und HFP?

-] ]

Antwort * Das unterscheidet sich nur im Thema Verkauf respektive Marketing.
Auswertungstext * Diese Antwort ist falsch. Die héhere Fachprifung (HFP) ist zwar themenspezifischer ausgerichtet ~
als der Abschluss an einer hdheren Fachschule (HF), welcher eher generalistisch gepragt ist. Ein o

wichtiger Unterschied ist aber, dass das eidg. HFP-Diplom eine nationale Abschlusspriifung

Punkte * 0

Bitte vergeben Sie fiir diese Antwort eine Punktzahl zwischen 0-9.
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Attraktive Modelle fur jede Grosse

KARRIERE-GAMES

Die Konditionen fir die Nutzung von ,Karriere Games” basieren auf der
Firmengrdsse (fur Firmen) respektive auf der Anzahl Studenten (flr Schulen)

_ Micro Mini Midi Maxi Mega
Grosse Anzahl MA 20 50 150 500 1000*
Anzahl Nutzer unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrdnkt
Anzahl Games unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrdnkt
Logo-Integration inklusive inklusive inklusive inklusive inklusive
Start-Beratung inklusive inklusive inklusive inklusive inklusive
Produkt-Updates Inklusive inklusive inklusive Inklusive inklusive
Jahrespauschale CHF 950 CHF 1450 CHF 1950 CHF 2950 CHF 3950
Laufzeit 12 Monate 12 Monate 12 Monate 12 Monate 12 Monate

; Micro Mini Midi Maxi Mega
Anzahl Dozenten unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrdnkt
Anzahl Klassen unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrdnkt
Anzahl Studenten 20 50 150 500 1000*
Anzahl Dozenten unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt
Anzahl Games unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt | unbeschrankt
Logo-Integration inklusive inklusive inklusive inklusive inklusive
Start-Beratung inklusive inklusive inklusive inklusive inklusive
Produkt-Updates Inklusive inklusive inklusive Inklusive inklusive
Jahrespauschale CHF 950 CHF 1450 CHF 1950 CHF 2950 CHF 3950
Laufzeit 12 Monate 12 Monate 12 Monate 12 Monate 12 Monate

*Bei Uber 1'000 Mitarbeitenden oder Studenten wird der Preis individuell

festgelegt.

Karriere.ch AG e Freiestrasse 55 ¢ 8610 Uster « www.karriere.ch

Seite 6 von 8



Spielerisch Gesprachssituationen trainieren KARRIERE-GAMES

Individueller Support

Die kostenlose Start-Beratung vor Ort (maximal 4h) zeigt Ihnen samtliche
Moglichkeiten von Karriere Games auf, so dass Sie Ihren Account vollumfanglich
bedienen kbnnen. Gerne unterstitzen wir Sie bei weiteren Fragen mit unserem
individuellen Support per Telefon flr sFr. 150.00 pro Stunde.

Beratung Game-Inhalte

Karriere Games bietet laufend neue Ideen und verschiedene Formen von Beratung
fUr die Integration von Spielen in die Unterrichtsplanung. Die Beratung beinhaltet
einen kostenlosen Ratgeber, welcher laufend erweitert wird, sowie auf Wunsch
eine individuelle und kostenpflichtige Beratung fr sFr. 150.00 pro Stunde.

Laufzeit und Kiindigung

Die Mindestlaufzeit fur Karriere Games betragt 12 Monate. Das Abonnement kann
immer bis 30 Tage vor Ende einer Jahresperiode gekiindigt werden und erneuert
sich ohne Kindigung jeweils um weitere 12 Monate.
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Weitere Informationen und Demo-Zugang anfordern

lhr Kontakt

www.karriere-games.ch ist eine Innovation der Karriere.ch AG

karrierench'@
Karriere.ch AG, Freiestrasse 55, 8610 Uster, www.karriere.ch, T: 056 619 76 06
Claudio Weiss, T: 079 358 68 31, claudio.weiss@karriere.ch
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http://www.karriere-games.ch/testen.aspx
http://www.karriere-games.ch/
http://www.karriere.ch/
mailto:claudio.weiss@karriere.ch

